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DEPENDENCIA: PLANEACION CODIGO: 130
ENTIDAD PRODUCTORA: E.S.E HOSPITAL REGIONAL DE Il NIVEL DE SAN MARCOS
RETENCION SOPORTE TRADICION DISPOSICION FINAL
CoDIGO SERIES, SUBSERIES Y TIPOS DOCUMENTAL PROCEDIMIENTOS
DOCUMENTALES (REGISTROS) ARCHIVO | ARCHIVO | P ME | ORIGINAL COPIA ([ CT |E|D| M
GESTION CENTRAL
130.350 Actas
130.350.05 > A d e | 2 18 X X X X Cumplido un tiempo de retencion de dos (2) afios en el archivo
ctas .e’comlte |nst|tliC|ona de gestion se transfieren al archivo central para un tiempo de
de gestion y desempefio conservacion de (18) afios cumplido este tiempo se digitaliza
»  Actas mesa técnicas MIPG para la conservacion permanente de ambos soportes.
Circularexterno 003 de 2015 archivo general de la nacién
numeral 5.
130.350.15 INFORMES 2 8 X X X X Cumplido un tiempo de retencion de dos (2) afios en el archivo
»  Informes de gestion de gestion se transfieren al archivo central para un tiempo de
»  Informes de rendicién de cuentas conservacion de ocho (8) afios cumplido este tiempo se
»  Informes a otros organismos digitaliza para la conservacion permanente de ambos soportes.
Circular externo 003 de 2015 archivo general de la nacién
numeral 5.
130.350.100 PLAN ES 2 8 X X X X Cumplido un tiempo de retencién de dos (2) afios en el archivo
> Plan anticorrupcién de gestion se transfieren al archivo central para un tiempo de
atencién al ciudadano conservaciéon de ocho (8) afios cumplido este tiempo se
digitaliza para la conservacion de ambos soportes que permiten
> Plan de desarrollo la trazabilidad de la implementacion. Circular externo 003 de
institucional 2015 archivo general de la nacién numeral 5.
-documentos de
diagnéstico institucional
-plan de trabajo
-Mapa de riesgo
-Comunicaciones internas

Aprobado segun resolucién No 0250 del 29 de junio del 2021 Fecha de aprobacién TRD.
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DEPENDENCIA: PLANEACION  CODIGO: 130

ENTIDAD PRODUCTORA: E.S.E HOSPITAL REGIONAL DE Il NIVEL DE SAN MARCOS
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1:8:2805 Plan operativo de gestion 2 3 X X X Cumplido un tiempo de retencion de dos (2) afios en el archivo
de gestion se transfieren al archivo central para un tiempo de
conservacion de (3) afios cumplido este tiempo se selecciona
para la conservacidon permanente del soporte. Circular externo
003 de 2015 archivo general de la naciéon numeral 5.

130.350.15 »  Proyecto de investigacion 2 8 X X X X x | Cumplido un tiempo de retencién de dos (2) afios en el archivo
de gestion se transfieren al archivo central para un tiempo de
conservaciéon de ocho (8) afios cumplido este tiempo se
digitaliza para la conservacidon permanente de ambos soportes.
Circular externo 003 de 2015 archivo general de la nacidn
numeral 5.

Aprobado segun resolucion No 0250 del 29 de junio del 2021 Fecha de aprobacion TRD.
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